Regulamin

Zarzadu Mlodziezowej Spoldzielni Mieszkaniowej w Gdyni

§1

Zarzad Mlodziezowe] Spéidzielni Mieszkaniowej w Gdyni dziata w oparciu o przepisy:

ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. Prawo spoldzielcze (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r.
nr 188 poz.1848),

ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001 nr
4 poz. 27 ze zmianami),

Statutu Mlodziezowej Spotdzielni Mieszkaniowej w Gdyni.

§2

. Zarzad Mlodziezowej Spotdzielni Mieszkaniowej kieruje dziatalnoscig Miodziezowe;j

Spotdzielni Mieszkaniowej oraz reprezentuje jg na Zewnatrz.
Zarzad MSM organizuje i prowadzi dziatalno$¢ zapewniajgca reahzacy; celow i zadan
Mtodziezowej Spétdzielni Mieszkaniowe;.

§3

. Zarzad MSM sktada si¢ z dwoch cztonkow: prezesa i jego zastgpcy.

Prezesa i zastepce Zarzadu MSM wybiera i odwoluje Rada Nadzorcza MSM.
§4

. Cztonek Zarzadu MSM nie moze peti¢ jednocze$nie funkcji cztonka Rady

Nadzorczej MSM.
W sktad Zarzadu MSM nie moze wehodzi¢ osoba pozostajaca w zwigzku malzenskim
lub w stosunku pokrewienstwa / powinowactwa z cztonkiem Rady Nadzorczej MSM.

§5

. Z cztonkami Zarzadu, zatrudnionymi w Mlodziezowej Spotdzielni Mieszkaniowe]

Rada Nadzorcza MSM nawigzuje stosunek pracy na podstawie umowy o prace,
stosownie do wymogdéw Kodeksu Pracy.

Odwotanie Cztonka Zarzadu MSM nie narusza jego uprawnien, wynikajacych ze
stosunku pracy.
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. Do kompetencji Zarzadu MSM nalezy podejmowanie decyzji nie zastrzezonych w

ustawie lub Statucie dla innych organow.

Zarzad MSM podejmuje decyzje w formie uchwaly w ponizszych sprawach:

2.1.  przyjecia w poczet cztonkdéw MSM osob, ktore posiadajg prawo odrebne;j
wilasnosci lokalu,

2.2.  zawierania umow o ustanowienie odrebnej wlasnosci lokalu w danej
nieruchomosci, zgodnie z ustawa o spoldzielniach mieszkaniowych,

2.3.  udzielania pelnomocnictw:
a/jednemu z cztonkéw Zarzadu MSM do kierowania biezacg dziatalnoscig
gospodarczg MSM, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej.



b/udzielania jednemu z cztonkéw Zarzadu (lub innej osobie) petnomocnictwa
do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczeg6lnych,

2.4. zwolania Walnego Zgromadzenia,

2.5.  przyjecia projektow uchwat, celem przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu,

2.6.  przyjecia sprawozdan do przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu i Radzie
Nadzorczej MSM

2.7.  zwolania zebran wspolnot mieszkaniowych, zarzadzanych przez Miodziezowa
Spotdzielni¢ Mieszkaniowa w Gdyni,

2.8.  przyjecia regulaminow i innych przepisow wewnatrzspotdzielezych,
niezastrzezonych do kompetencji innych organéw,

2.9.  zaciggania kredytow bankowych.

3. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, w szczegolnosci w sprawach:

3.1.  zawierania uméw o budowe lokali,

3.2.  zawierania umow najmu i dzierzawy,

3.3. zawierania umow z kontrahentami,

3.4.  sporzadzania projektow planow gospodarczych,

3.5.  prowadzenia gospodarki MSM na podstawie uchwalonych planoéw oraz
wykonywania zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych,

3.6.  spisywania w ci¢zar pozostatych kosztow operacyjnych,

3.7.  zabezpieczenia majatku Mlodziezowej Spotdzielni Mieszkaniowej,

3.8.  przyjecia projektu uchwat do przedstawienia Radzie Nadzorczej MSM,

3.9. nabycia lub zbycia/likwidacji srodkow trwatych, ktérych nabycie lub zbycie
nie jest zastrzezone w Statucie,

3.10. wspo6ldziatania z organizacjami spotdzielczymi oraz z innymi organizacjami,

3.11. Ustosunkowania si¢ do zalecen pokontrolnych,

3.12. W innych sprawach wniesionych na posiedzenie i uznanych przez Zarzad za
wymagajace kolegialnych decyzji. :

4. Poszczegolni cztonkowie Zarzadu MSM moga podejmowaé decyzje w innych
sprawach, nie ujetych w ust.3 pkt.3.1-3.12 na podstawie przydziatu czynnosci, o
ktorych mowa w regulaminie organizacyjnym MSM.

5. Uchwaly Zarzadu MSM podlegaja rejestracji poprzez nadanie im kolejnych numerow
porzadkowych.

6. Zarzad MSM prowadzi biuro Mlodziezowej Spotdzielni Mieszkaniowej i kieruje jego
praca oraz wypelnia role pracodawcy w stosunku do pracownikéw Spotdzielni w
rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.
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Zarzad MSM sklada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu MSM i
Radzie Nadzorczej MSM.

§8

1. Posiedzenia Zarzadu MSM sa zwolywane przez Prezesa Zarzadu MSM, a w
przypadku jego nieobecnosci przez zastepeg Prezesa MSM, co najmniej — 1 raz w
miesigcu.

2. Zarzad MSM o terminie posiedzenia zawiadamia Rad¢ Nadzorcza MSM/ takze
zainteresowanych co najmniej trzy dni wezesniej.



. Prezes Zarzadu MSM zwoluje posiedzenie Zarzadu MSM takze na zadanie Rady
Nadzorczej MSM.

. Zadanie zwolania posiedzenia Zarzadu MSM powinno by¢ zlozone na pismie z
podaniem celu jego zwotania.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4 zwolanie posiedzenia nastgpuje w ciggu 3 dni
roboczych od dnia zgloszenia zadania.

§9
. Prezes Zarzadu MSM koordynuje prace Zarzadu oraz ustala termin i porzadek obrad
posiedzen.
. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad MSM wykonuje swoje funkcje w

ramach podzialu czynnosci pomiedzy Czlonkami Zarzadu MSM, zgodnie ze strukturg
organizacyjng Miodziezowej Spotdzielni Mieszkaniowej.

. Czlonkowie Zarzadu MSM kierujg i nadzoruja dziatalnos¢ podporzadkowanych im
bezposrednio komorek organizacyjnych.

§10

. Do podejmowania uchwat Zarzadu MSM wymagana jest obecno$¢ prezesa MSM 1
zastepey prezesa MSM.

. Uchwaly i decyzje Zarzgdu MSM zapadaja zwykta wigkszoscig glosow.

. Cztonkowie Zarzadu MSM nie moga bra¢ udziat w glosowaniu w sprawach
wylgcznie ich dotyczacych.

. W sprawach pilnej potrzeby (wobec niemoznosci zwotania posiedzenia Zarzadu w
trybie ,,na cito™) podjecie uchwaly moze nastapi¢ przez podpisanie uchwaty/decyzji w
trybie obiegowym, kolejno przez poszczegolnych Czlonkéw Zarzadu.

. Uchwata Zarzadu MSM moze by¢ przez Zarzad MSM zmieniona lub uchylona, o ile
osoba trzecia nie nabyla przez to uprawnien lub nie zostata zwolniona z obowigzku.

§11

W posiedzeniach Zarzadu MSM moga bra¢ udziat z glosem doradczym:

1/ Przewodniczacy/-a Rady Nadzorczej MSM,

2/ Cztonkowie Rady Nadzorcze] MSM,

3/ inne zaproszone osoby.

. W posiedzeniach Zarzadu MSM, na ktérych rozpatrywane sg sprawy dotyczgce
dysponowania $rodkami pieni¢znymi i trwatymi uczestniczy obligatoryjnie glowny/-a
ksiegowy/-a Mlodziezowej Spoldzielni Mieszkaniowej lub jego/jej zastegpca.

§12

. Posiedzenia Zarzadu MSM sa protokolowane.
. Protokot z posiedzenia Zarzadu MSM powinien zawierac:

1/ numer i dat¢ posiedzenia,
2/ nazwiska Cztonkoéw Zarzadu MSM i 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu,
3/ porzadek obrad,

4/ tre$¢ (meritum) referowanych spraw,
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5/ tres¢ podjetych uchwal/decyzji,

6/ zalaczniki (stanowigce integralna tres¢ protokotu): plany, sprawozdania,
whnioski, listy obecnosci oraz wszelkie materiaty bedace przedmiotem obrad.

Czlonek Zarzadu MSM, ktory glosowat przeciwko uchwale wnosi do protokotu swoje
zastrzezenia.

Whiesienie zastrzezenia nie zwalnia Cztonka Zarzadu MSM z obowigzku

stosowania sie do decyzji podj¢tej przez wigkszos¢ Czlonkow.

Protokot podpisuja Czlonkowie Zarzadu MSM i protokolant, obecni na

posiedzeniu.

. Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze MSM.

§13

Os$wiadczenie woli za Mlodziezowa Spétdzielnie Mieszkaniowa sktadaja tacznie dwaj
Czlonkowie Zarzadu MSM.

Os$wiadczenie, o ktérym mowa w ust.1 sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa
Mtodziezowej Spotdzielni Mieszkaniowej, osoby upowaznione do ich skladania
zamieszczajg swoje podpisy.

Zarzad MSM moze po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej MSM udzieli¢ jednemu z
Czlonkoéw Zarzadu MSM lub innej osobie - petnomocnictwa do dokonywania
czynnosci prawnych, zwigzanych z kierowaniem biezacg dziatalnoscig gospodarcza
Mtodziezowej Spotdzielni Mieszkaniowej lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i
gospodarczo jednostki, a takze pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci
okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.

§14

Przekazywanie czynnosci przez ustgpujacy Zarzad MSM nowemu Zarzagdowi MSM
lub Radzie Nadzorczej MSM dokonywane jest w formie protokotu zdawczo-
odbiorczego.

Obowiazek ten dotyczy rowniez przekazywania funkcji przez poszczegolnych
Czlonkow Zarzadu MSM.

Protokot zdawcezo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt i
dokumentéw z opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujgcych si¢ w
trakcie zalatwiania i nie zalatwionych (z podaniem przyczyny).

Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace
w czynnosciach przekazywania, ofrzymuje przekazujacy i przejmujacy, Zarzad MSM
i Rada Nadzorcza MSM. B

§15

. Regulamin niniejszy stanowi tekst jednolity, uwzgledniajacy wszystkie

dotychczasowe zmiany (wraz z podjgta uchwata Rady Nadzorczej MSM
nr 4/2023 z dnia 01.03.2023r). '
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01.03.2023 r.




