Ogtoszenie

Prezes zarzadu spoldzielni mieszkaniowej
Miejsce pracy: Gdynia

Twoj zakres obowigzkow

* Reprezentowanie intereséw Spotdzielni i czlonkéw wobec organéw
administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego

* Podejmowanie decyzji niezbednych dla prawidlowej dziatalnosci Spétdzielni.

= Nadzoér nad sporzadzaniem rzetelnych, uwzgledniajacych mozliwosci
Spotdzielni i Zrodha finansowania planéw finansowo - gospodarczych oraz
zapewnienie skutecznej kontroli ich realizacji.

* Organizowanie posiedzen Zarzadu Spétdzielni.
* Zapewnienie pod wzglgdem finansowym prawidiowosci zawieranych umow.
" Przestrzeganie zasad i zapisow Statutu oraz obowigzujacych regulamindw.

* Analizowanie wydatkéw ekonomiczno-finansowych gospodarki zasobami
mieszkaniowymi.

= Wspoéldziatanie przy opracowywaniu planéw gospodarczo - finansowych.

= Zalatwianie spraw interwencyjnych i skarg mieszkancow

Nasze wymagania

= conajmniej 10-letni staz pracy, w tym 5 lat na stanowiskach kierowniczych

» korzystanie z pelni praw publicznych, posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych

" znajomos¢ prawa spétdzielczego oraz zasad funkcjonowania spétdzielni
mieszkaniowych oraz wspdlnot mieszkaniowych

= znajomos¢ ustawy o gospodarce nieruchomogciami,

= znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem nieruchomosciami
= znajomos¢ ustawy o wlasnosci lokali

= dobra znajomos¢ obstugi komputera

= prawo jazdy kat. B bedzie dodatkowym atutem

=  Wymagania pozadane:

= pelna dyspozycyjnosé, umiejetno$¢ negocjacji, kultura osobista
oraz komunikatywnos¢



=  znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownik6w oraz wiedza z zakresu prawa pracy

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie w oparciu 0 UMoOwe 0 prace

mozliwos¢ realizacji wlasnych pomystow na rozwoj) Spoéldzielni oraz
Wspdlnot Mieszkaniowych

niezbedne narzedzia do pracy

wynagrodzenie 9500 — 11 000 brutto plus premia kwartalna

Oferta powinna zawierac:

= zyciorys (CV) i list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania sie
z kandydatem (adres, telefon kontaktowy i adres e-mail),

» kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie oraz minimum 10-letni
staz pracy, w tym co najmniej 5-letni staz pracy na stanowiskach kierowniczych,

= aktualne o§wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,
= aktualne o$wiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnogei prawnych,
= zaswiadczenie o niekaralnosci

» oswiadczenie o niekaralnosci w szczegdlnoscei za przestgpstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe

« o$wiadczenie o braku toczacych si¢ postepowan sadowych zwigzanych ze
spoldzielczoscig

= klauzula o tresci: ,.wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w zgloszeniu dla potrzeb konkursu zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (DZ.U.UE.L..2016.119.1.) w drodze korespondencji pisemnej, e-mail
oraz kontaktu telefonicznego.

»  Ofertg (zgloszenie) mozna ztozy¢ osobiscie w zamknietej kopercie bezposrednio
w sekretariacie siedziby Spotdzielni lub przesta¢ na adres: Mlodziezowa
Spétdzielnia Mieszkaniowa ul. Paprykowa 12, 81-591 Gdynia z dopiskiem:,,
Postepowanie konkursowe na stanowisko Prezesa Zarzadu” w terminie do dnia
30.09.2023 r. do godziny 12°°,



